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ПОЛОЖЕНИЕ
об областном конкурсе среди журналистов средств массовой информации Брестской области 
"Достойный труд – безопасный труд"

ГЛАВА 1 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения областного конкурса среди журналистов средств массовой информации Брестской области "Достойный труд – безопасный труд" (далее – конкурс). 
1.2. Целями проведения конкурса являются привлечение внимания широкой общественности к деятельности профсоюзов и государственных надзорных органов в области охраны труда, пропаганда передового опыта профсоюзных организаций по осуществлению общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда, поощрение и стимулирование творческой активности журналистов по освещению тематики охраны труда профилактики производственного травматизма.
1.3. В конкурсе могут принимать участие журналисты и творческие коллективы областных, районных, городских средств массовой информации Брестской области (далее – СМИ). 
1.4. Организационные и спорные вопросы решает оргкомитет конкурса, состав которого утверждает президиум Совета Брестского областного объединения профсоюзов.
1.5. Победители конкурса определяются жюри, состав которого утверждает Президиум Совета Брестского областного объединения профсоюзов.

ГЛАВА 2 
ОРГАНИЗАТОРЫ КОНКУРСА
2.1. Организаторами конкурса являются: Брестское областное объединение профсоюзов и Брестское областное управление Департамента государственной инспекции труда Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь.

ГЛАВА 3 
УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
3.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:
категория "Областные, городские, районные печатные СМИ":
"Лучший авторский материал о деятельности профсоюзов и государственной инспекции труда по осуществлению общественного контроля и государственного надзора за соблюдением законодательства об охране труда" (первое, второе, третье место);
категория "Областные, районные, городские телерадиокомпании (студии телевидения)":
"Лучший авторский сюжет (радиоинформация) о деятельности профсоюзов и государственной инспекции труда по осуществлению общественного контроля и государственного надзора за соблюдением законодательства об охране труда" (первое, второе, третье место).
3.2. Конкурсные материалы, а также заявка на участие в конкурсе по форме согласно приложению к настоящему Положению представляются в Брестское областное объединение профсоюзов до 15 сентября по адресу: 224005, г. Брест, ул. К. Маркса, 19 или на e-mail: pressbrest@fpb.by с пометкой "На конкурс".
3.3. К заявке на участие в конкурсе прилагается краткая  характеристика на участника конкурса и аннотация представленных конкурсных работ за подписью руководителя редакции, телерадиокомпании на фирменном бланке организации.
Телерадиожурналисты представляют сюжеты, вышедшие в эфир в период с 1 февраля по 31 августа 2024 года, на электронных носителях или на e-mail: pressbrest@fpb.by.
Журналисты печатных изданий представляют материалы, опубликованные с 1 февраля по 31 августа 2024 года, в оформленной тематической подборке либо отдельными материалами в электронном виде на e-mail: pressbrest@fpb.by.
3.4. Материалы, присланные на конкурс, должны соответствовать его тематике. Оргкомитет оставляет за собой право отклонять работы, не соответствующие тематике конкурса.
3.5. Рабочие языки конкурса: русский и белорусский.

ГЛАВА 4
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ
4.1. Оценка работ, представленных на конкурс, производится по следующим критериям:
аргументированность и глубина раскрытия темы;
творческий подход в подготовке материала;
авторское видение значимости отображаемой темы.

ГЛАВА 5
ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ И НАГРАЖДЕНИЕ
5.1. Жюри оценивает конкурсные материалы на основании критериев, установленных главой 4 настоящего Положения.
5.2. Присвоение первого места повторно одному претенденту по одной и той же номинации допускается не чаще, чем один раз в два года.
5.3. Победители конкурса награждаются дипломами и денежными  вознаграждениями Брестского областного объединения профсоюзов.
5.4. Награждение лауреатов конкурса проводит Брестское областное управление Департамента государственной инспекции труда Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь.
5.5. Жюри вправе не объявлять победителя в номинации в случае невыполнения требований, изложенных настоящим Положением.

